SAGLIK-SEN ANKARA 2 NOLU SUBESI
FAALIYET RAPORU

1- Goreve geldigimiz tarihten itibaren Sube Yénetim Kurulu toplantilar duzenli olarak
gerceklestirilmis, haftalik faaliyetler degerlendirilerek tegkilatianma, uye galigmalari ve
kurumsal faaliyetler planlanmistir.

_2‘_$Ubemize bagh kurumlarda gérev yapan isyeri temsilcilerimiz ile belirli periyotll_ar'da
Istisare toplantilar diizenlenmig, sahada yasanan sorunlar degerlendirilerek ¢ozum
onerileri olusturulmustur.

3- Il Divan Kurulu toplantilari diizenli olarak gergeklestirilmis, teskilat ¢aligmalarinin
daha etkin yiritilmesi amaciyla kararlar alinmistir.

4- Saglik-Sen Genel Merkezi tarafindan diizenlenen Genisletilmis Baskanlar Kurulu,
Teskilat Egitimleri ve cesitli organizasyonlara Yonetim Kurulu olarak katilim
saglanmistir.

5; Subemize bagl saglik tesisleri ve kurumlarda gérev yapan tyelerimiz dizenl olarak
ziyaret edilmis, calisma hayatinda yasanan sorun ve talepler yerinde dinlenerek ¢6zum
suregleri takip edilmistir.

6- Uye memnuniyetini artirmak amaciyla gesitli promosyon caligmalari yapiimis;
ajanda, kalem, termos, sirt ¢antasi, bardak, not defteri, masa ve duvar takvimi gibi
hediyelerin dagitimi gergeklestirilmistir.

7- Yeni goreve baslayan idareciler, sadlik calisanlari ve kurum yoéneticileri ziyaret
edilerek hayirll  olsun temennileri iletimis, sendikal ¢alismalar hakkinda
bilgilendirmelerde bulunulmustur.

8- Subemize bagl kurumlarda yetki strecine yonelik kapsamli teskilatlanma
calismalar yuratilmus, Uyelik calismalar araliksiz strdaralmustar.

9- Uyelerimizin ézluk haklari, tayin, gegici gérev, gorevde yiikselme, disiplin iglemleri
ve calisma hayatina iliskin sorunlariyla ilgili gerekli girisimlerde bulunularak hukuki ve
sendikal destek saglanmistir.

10- 1 Mayis Emek ve Dayanisma Giini programlarina Yonetim Kurulu Gyelerimiz,
temsilcilerimiz ve tyelerimizle birlikte katilim saglanmistir.

11- 14 Mart Tip Bayrami, Ebeler Haftasi, Hemsireler Haftasi, Eczacilar Guni, Kadinlar
Guniu ve benzeri 6zel gunlerde gesitli etkinlikler dizenlenmisg, saglk ¢aligsanlarinin
emek ve fedakarliklarini vurgulayan mesajlar yayimlanmistir.

12- Subemize bagl kurumlarda dizenlenen sosyal etkinliklere katihm saglanmis,
calisanlarin motivasyonunu artirmaya yonelik faaliyetler desteklenmistir.

13- Ramazan ayinda iftar programlan duzenlenmig, dyelerimiz ve saglik
calisanlarimizla birlik ve beraberlik ortaminda bir araya gelinmistir.

14- Hastanede tedavi goren lyelerimiz ve yakinlan ziyaret edilmig, gegmis olsun
dilekleri iletilmis ve ¢esitli desteklerde bulunulmustur.

15- Uyelerimizin digiin, nisan, cenaze ve benzeri 6zel ginlerinde Yénetim Kurulu
olarak katilim saglanmis, ¢elenk ve taziye organizasyonlari gergeklestirilmigtir.

16- Uyelerimizin gocuklarinin egitim streglerine katki sunulmus, cesitli egitim ve sosyal
destek faaliyetleri hakkinda bilgilendirmeler yapiimigtir.

17- Subemize bagh kurumlarda temsilcisi bulunmayan birimlere yeni igyeri temsilcisi

gorevlendirmeleri yapilarak teskilat yapisi guiglendirilmistir.
18- Kurumlarda temsilci odasi ve sendikal ¢aligma alanlarinin olugturulmasi igin gerekli

girisimlerde bulunulmustur.
19- Her ay diizenli olarak kesinti listeleri incelenmig, Uyelik suregleri titizlikle takip

edilerek gerekli giincellemeler yapiimigtir.
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20- Uyelerimizin sosyal ve ekonomik haklarinin korunmas| amaciyla kurum idareleriyle
goriismeler gergeklestiriimis, galisma bariginin korunmasina katki sunulmustur.

21- Subemize bagl kurumlarda saglik galiganlarinin moral ve motivasyonun artirmak
amaciyla gesitli ikram ve organizasyonlar gergeklestiriimigtir.

22- Saglk-Sen Genel Merkezi tarafindan yelerimize sunulan sosyal destek,
konaklama, egitim ve cesitli avantajlardan iiyelerimizin faydalanmasi saglanmistir.
23- Subemiz tarafindan yiritilen sendikal faaliyetler sosyal medya ve basin
araciliiyla kamuoyuna duyurularak saglik calisanlarinin sesi olmaya devam edilmisgtir.
24- Saglik ve sosyal hizmet galiganlarinin haklarini koruma ve geligtirme amaclyla
kurum ziyaretleri diizenli sekilde surduriilmisg, galiganlarin talepleri ilgili mercilere
iletilmistir.

25- Subemizin teskilatlanma calismalar neticesinde Uye sayimiz 6nemli '-:‘:‘:I(,:Udt_a'
artirilarak yetki stireci basariyla tamamlanmis, Saglik-Sen’in kurumlardaki guglt temsil
yapisi daha da pekistiriimistir.

26- Yonetim Kurulumuz, temsilcilerimiz ve tegkilat mensuplarimiz ile birlikte sahada
aktif caligmalar yiritilmus; birlik, beraberlik ve dayanisma anlayigi igerisinde sendikal
mucadelemiz kararlilikla strdurtimustur.
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SAGLIK-SEN ANKARA 2 NOLU SUBESI

DENETLEME KURULU RAPORU
KONU * Denetleme Ra
‘ poru
RAPORNO .7
RAPOR TARIHI :18.05.2026

Subemiz Denetleme Kurulu toplanarak gorev dagilumi oylama yapilarak

asagidaki gibi belirlenmistir.

Denetleme Kurulu Baskani: Ali AKAY

Denetleme Kurulu Uyeleri: Mehmet GULER, Hasan Ersen YALIM, Serpil

GUNES YASAR, Ziibeyde SUZER SED .
Saglik-Sen Ankara 2 Nolu Subesi Denetleme Kurulu Uyeleri olarak [dart

ve Mali yonden denetim ve incelemeler yapilmistir.

a) Idari denetim:
1)Sube Yonetim Kurulu toplantilart diizenli olarak yapildigi,aylik
faaliyet raporlarinin diizenli sekilde hazirlanarak, karar defterine islendigi,

2) Subenin tutulmasi gereken defterlerin usullere uygun olarak islendigi,
3) Sendikada gelen ve giden evraklarn muntazam bir sekilde

kayitlarinin yapildigi , usuliine uygun tutuldugu,
4) Gelen ve giden evrak ve diger tutulmasi gereken dosyalarin kayitlara uygun

olarak tanzim edildigi,
5) Subeye gelen tiim yazilar gelen evrak defterine kayit edilerek ilgili dosyada

arsivlendigi ,
6) Subenin diger kurumlar ile yazismalarinda subeye ait ozel baslikl kagida
resmi yazim formati ile yazismalarin yapildigi ve sayl numarasi verilerek,bir

niishasi subede kalmak sureti ile kurumlara gonderildigi,
7) Subenin idari isleyisi ile ilgili olarak; yonetim kurulu tiyelerine gorev dagilimi

yapildigi yonetim kurulunun da bu gorev taksimati dahilinde planlamalarini
yapip, ofis ve saha galigmalarim yiiriittiikleri tespit edilmistir.

(b)Mali denetim:
1) Gelir ve gider defterlerinde yapilan inceleme sonucu usul dist herhangi bir

kaydin olmadig1, yapilan tiim harcamalarin yasa ve tiiziige uygun olarak yapildig
firmalardan alinan fiyat teklifleri dosyalarda muhafaza edildigi goriilmistir.

2) Yapilan harcamalarin  yonetim kurulu karariyla yapildigi  ve
karsiliginda belgelerin (fatura-fis) alindig1 ve alinan fatura-figlerin arka kismini
yonetim kurulu atarfindan paraf edildigi, faturalarin diizenli olarak sisteme kayit

edildigi ve Genel Merkeze gonderildigi,
3) Usul dis1 harcamalarin bulunmadigy,
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4) Mali konularla ilgili olarak tiim harcamalarin kayit altina alindigy, tiim fatura
ve figlerin yonetim kurulu tiyeleri tarafindan incelenerek paraflandigi, defterlerde
usule uygun olmayan belgesiz herhangi bir harcama yapilmadigi tespit edilmistir.
5) Sube adina yapilan tiim harcamalar ve giderler belgeleriyle tanzim edilerek

Kayit altina ahmmis 50.000 ve iizeri harcamalar ise yonetim kurulu Karari ile
yapildig1 goriilmiistiir.

Saglik-Sen Ankara 2 Nolu Subesinin yapilan denetimde Sendika olarak tiim
yapilan islemlerin usuliine ve Genel Merkezce gonderilen Genelge, Tuiziik ve
Kanunlar dogrultusunda yapildig1 tarafimizca kontrol edilmigtir.Idari ve mali
yonden herhangi bir aksaklik gériilmemistir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ali AKAY
BJ@/D
?
Mehmet GULER Hasan Ersen YALIM
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Serpil GUNES YASAR Ziibeyde SUZER
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SAGLIK-SEN ANKARA 2 NOLU SUBESI

01.06.2022 - 21.05.2026 TARIHLER ARASI

p.4S MALI TABLO | .
DONEMLER GELIRLER HARCAMALAR

DEVIR GELEN 139.732,75

2022 / 06 1.059.650,00 946.226,44
2023 f 12 2.549.764,00 2.038.100,89
2024 /12 1.859.290,00 1.632.298,85
2025 /12 7.056.794,00 1.354.659,22
2026 / 04 968.078,00 1.779.993,07

GELIR-GIDER FARKI

13.633.308,75
5.882.030,28

7.751.278,47

SAGLIK-SEN ANKARA 2 NOLU suaes:
 AYILLIK TAHMINi BUTCE o

DONEMLER

2026 YILI
2027 YILI
2028 YILI
2029 YILI
2030 YILI

UYE

3.700
3.750
3.800
3.900
4.000

Berat ER

Ahmet|\DOG
S Yrd.
‘ s\, [letisim)

Ayhan Baris CEVIK
Sube Baskani

&

Kamile ISLIYEN
Sube Baskan Yrd.
( Mail Isler)

Ahmet PEHLIVANLI
Sube Baskan Yrd.
(Mevguat,JS)

HEDEFLENEN TAHMIN! BRUT
GELIR

7.459.200,00
8.640.000,00
S.849.600,00

11.138.400,00
12.556.800,00

Hikmetullah OKDEM
Sube Baskan Yrd.

(Teskilatlzma)
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